ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 046, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2016.

“Dispbe sobre a estrutura administrativa
do Poder Executivo Municipal de Jatei —
Estado de Mato Grosso do Sul, e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, no uso das atribuicbes que Ihe confere o inciso
I, do artigo 52, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei.

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 1° - A estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
constituida em oOrgaos, secretarias, assessorias, geréncias e conselhos, passa a ser a
seguinte:

| - Orgéos de Administracdo Geral

a) Gabinete do Prefeito;

b) Gabinete do Vice-Prefeito;

c) Procuradoria Municipal;

d) Secretaria Municipal de Administracao.

Il - Orgéos de Administracdo Especifica

a) Secretaria Municipal de Financas;

b) Secretaria Municipal de Planejamento;

c) Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

f) Secretaria Municipal de Infraestrutura;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
Turismo.

Il - Org&os de Cooperacio

a) Controladoria Geral Municipal;
b) Ouvidoria Geral;

c) Conselhos Municipais.

§ 1° - A Junta do Servi¢co Militar € o 6rgdo de colaboracdo com o Governo
Federal, ficando sob o controle e responsabilidade do Chefe do Poder Executivo
Municipal ao qual se vincula por linha indireta.

~ §2°- Os Conselhos Municipais ficam vinculados, por linha indireta, ao titular
de cada Orgao, e terdo Regimento Interno préprios.
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8 3° - Os 6rgaos de administracdo geral, administracdo especifica e de
cooperacao, constituem a administracdo centralizada do Poder Executivo Municipal,
subordinando-se ao Chefe do Poder Executivo, por linha direta.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 2° - O desenvolvimento das atividades legais e constitucionais sera
realizado pelos 6rgaos proprios da Administracdo Direta, de forma integrada e conjunta,
buscando atingir metas e objetivos fixados pelo Governo Municipal.

Artigo 3° - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
por cada um dos dirigentes de Orgdos diretamente vinculados, e pelos Secretarios
Municipais, e estes pelos Assessores e Gerentes, conforme disposto nesta Lei.

Artigo 4° - O Planejamento sera utilizado como instrumento para o
desenvolvimento fisico-territorial, econémico, cultural e social do Municipio, de acordo
com as peculiaridades locais e os recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos
disponiveis e obedecerd as diretrizes emanadas dos anseios da comunidade e as
estabelecidas pelo Poder Executivo, guardando consonancia com os planos e programas
do governo Estadual e Federal, através da elaboracdo e manutencdo dos seguintes
instrumentos de planejamento:

| — Plano Plurianual da Administracdo — PPA;
Il — Lei de Diretrizes Orcamentérias — LDO;
[Il — Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Paragrafo Unico — A acdo do Municipio, em &reas assistidas pelos
Governos do Estado e da Unido, sera de carater supletivo e, sempre que for o caso,
buscard mobilizar recursos materiais, humanos e financeiros proprios disponiveis.

Artigo 5° - A Administragdo Municipal, além dos controles formais atinentes
a obediéncia a preceitos legais e regulamentares, dispora de instrumentos de
acompanhamento e avaliacdo de seus diversos 0rgaos, objetivando:

| — Elevar a produtividade operacional qualitativa de seus 6rgaos através da
selecéo de candidatos ao ingresso no Quadro de Pessoal da Prefeitura, do treinamento e
aperfeicoamento dos servidores, do estabelecimento de niveis de remuneracéo
compativeis com a qualificacdo dos recursos humanos e disponibilidades financeiras e do
estabelecimento e observancia de critérios de promocao;

Il — Recorrer, sempre que admissivel e aconselhavel, a execucao de obras e
servicos mediante contrato, concessao, permissdo ou convénio, de forma a evitar novos
encargos permanentes e a ampliacdo desnecessaria de seu quadro de servidores;

lIl - promover a integracdo da comunidade na vida politico-administrativa do
Municipio, através de 0Orgdos colegiados, compostos de servidores municipais
representantes de outras esferas de governo e municipes com destacada atuacao na
municipalidade, ou que tenham profunda sensibilidade e conhecimento dos problemas
locais.
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Artigo 6° - Na elaboracdo de programas e projetos, a Administracdo
Municipal adotard critérios e estabelecera prioridades, segundo a essencialidade da obra,
servico ou acdo administrativa, tendo sempre como parametro o interesse coletivo.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E COMPOSICAO DOS ORGAOS

SECAO |
GABINETE DO PREFEITO

Artigo 7° - O Gabinete do Prefeito € a sede politico-administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Jatei — Estado de Mato Grosso do Sul, sendo o local onde o
Prefeito expede os atos tipicos de sua competéncia, observados os limites e prerrogativas
determinadas na Constituicdo Federal e regulamentadas na Lei Organica Municipal.

8§ 1° - O Gabinete do Prefeito € 6rgdo responsavel por assistir direta e
imediatamente ao Prefeito Municipal no desempenho de suas atribui¢des, auxiliando no
relacionamento e na tomada de decisfes que envolvem as diversas esferas de poder,
tanto interna quanto externamente, ou seja, as demais secretarias, entes federativos e o
Poder Legislativo.

8§ 2° - O principal objetivo do Gabinete do Prefeito é englobar a articulagéo e
coordenacao das politicas de Governo, responsavel direta pela execucdo das metas de
atendimento politico institucional e inter-relacionamento da Administracdo e os demais
orgaos governamentais ou ndo, agentes publicos ou ndo, através das seguintes acoes:

| — Desenvolver atividades de assessoria ao Prefeito, na direcdo superior da
Administragdo Municipal;

I — Coordenar atividades politicas de relacionamento com o Poder
Legislativo Municipal, sociedade civil e outras esferas de governo;

[Il — Coordenar os assuntos relacionados a Administragdo Publica Municipal;

IV — Assistir ao Prefeito no desempenho de suas atribuicées constitucionais,
politicas e administrativas;

V — Assessorar 0 Prefeito em suas relacdes com o Estado, a Unido e os
outros Municipios e também, com os poderes constitucionalmente instituidos, bem como
com a sociedade civil e suas organizacoes;

VI — Coordenar o fluxo de informacdes e expedientes oriundos e destinados
aa Secretarias e demais orgaos da Administracdo Municipal em matérias da competéncia
do Chefe do Poder Executivo;

VIl — Executar e transmitir ordens, decisbes e diretrizes politicas e
administrativas do Governo Municipal;
VIl — Assistir ao Prefeito em assuntos referentes a politica e,

particularmente, nas relagcdes politicas com o Poder Legislativo;

IX — Acompanhar, na Camara Municipal e no ambito estadual e federal, a
tramitacdo das proposi¢cdes de interesse do Poder Executivo e do Municipio;

X — Prestar assisténcia pessoal ao Prefeito;

Xl — Organizar o cerimonial;
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Xl — Coordenar a politica de comunicacédo institucional da Administracéo

Municipal;

XIII — Coordenar e promover a publicacao dos atos oficiais do Municipio;

XIV — Coordenar as politicas publicas e desenvolver relagbes com 0s
conselhos e 0s movimentos sociais com atuacao no Municipio;

XV — Exercer outras atividades correlatas.

Artigo 8° - O Gabinete do Prefeito se desdobrara nos seguintes Orgéos de
Assessoramento:

| — Assessoria de Gabinete;

Il — Assessoria Distrital;

IIl — Assessoria de Comunicacgéo Social;
IV — Junta de Servico Militar.

SECAO I
GABINETE DO VICE-PREFEITO

Artigo 9° - O Gabinete do Vice-Prefeito integra a estrutura de representacao
politica do Poder Executivo do Municipio de Jatei — Estado de Mato Grosso do Sul, sendo
as suas competéncias:

| — Subsidiar o Prefeito no exercicio de suas atribuicbes de representacao
politica;

Il — Assegurar o andamento do fluxo de informacdes ao Gabinete do
Prefeito;

Il — Desenvolver acBes em consonancia com o programa, 0 plano e o
desempenho das atividades da Administragao Direta.

SECA0 Il
PROCURADORIA MUNICIPAL

Artigo 10 - A Procuradoria do Municipio € instituicdo de natureza
permanente, essencial a administracdo da justica e a Administracdo Publica Municipal,
oficiando obrigatoriamente, no controle interno da legalidade dos atos do Poder
Executivo, responsavel, direta ou indiretamente, pela advocacia do Municipio e pela
assessoria e consultoria juridica do Poder Executivo, 6rgdo com autonomia funcional e
administrativa, 6rgdo central de supervisdo e chefia dos servicos juridicos da
administracao direta e indireta no &mbito do Poder Executivo ou a este vinculado, sendo
orientada pelo disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e da indisponibilidade do
interesse publico.

SECAO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Artigo 11 - Compete a Secretaria Municipal Administracdo, além das
atividades genéricas dos demais Orgaos, a gestado dos servigos de carater administrativo,
de controle de atos, processos, gerenciamento de recursos humanos, do arquivo de
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documentos de carater geral, visando a integracdo burocréatica da Prefeitura, bem como o
sistema de compras e controle patrimonial, dentre as seguintes atribuigcoes:

| — Promover o adequado gerenciamento laboral dentro da proposta de
atendimento ao publico sugerido pelo plano de governo;

I — Levar ao conhecimento do Prefeito as noticias e problemas de
relevancia para 0 municipio, resolvendo aqueles afetos a sua pasta, sempre em
conformidade com a politica de governo do Prefeito;

Il — Realizar e aplicar projeto de melhoria junto aos O6rgdos que se
encontram dentro da sua estrutura,

IV — Gerenciar os setores de protocolo e registro de leis e atos
administrativos, recursos humanos, arquivo e de licitacdo e compras;

V — Assessorar o Prefeito na gestdo de recursos humanos e gestdo da
Administragdo Publica Municipal Direta;

VI — Formular, propor e aplicar a politica municipal de recursos humanos da
Prefeitura;

VIl — Realizar treinamento, reciclagem e qualificacdo profissional visando a
prestacao eficiente de servicos publico municipal;

VIII — Promover a concessao dos servicos publicos, administrar e fiscalizar
0s servi¢os concedidos;

IX — Acompanhar as atividades voltadas para a modernizacdo dos servicos
administrativos do municipio;

X — Gerenciar 0s servicos gerais da Prefeitura Municipal,

Xl — Estipular as demais normas e 0 sistema a serem seguidas para a
aguisicdo de materiais e servi¢cos, compras e licitacées, canalizando todas as requisi¢cdes
respectivas;

Xl — Garantir boas condices de trabalho aos servidores municipais,
propondo medidas que julgar adequadas para evitar doencgas profissionais e acidentes do
trabalho;

Xl — Expedir instru¢des que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares;

XIV — Efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho dos servidores
em conformidade com a legislacao vigente;

XV — Estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solugoes;

XVI — Controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
guando for o caso;

XVII — Receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

XVIII — Representar o Municipio guando solicitado pelo Prefeito;

XIX — Propor ao Prefeito a criacdo e extingcao de cargos de sua Secretaria,

XX — Propor a nomeacdao de servidores para cargos ja criados;

XXI — Coordenar e fiscalizar os servi¢cos de sua pasta;

XXIlI — Praticar os atos pertinentes as atribuicbes que Ihe forem delegados
pelo Prefeito;

XXIlI — Supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;

XXIV — Exercer outras atividades correlatas.

Av. Bernadete Santos Leite, 382 - Centro — Jatei/MS
CEP 79.720-000 - FONE /FAX (67) 465-1133/1134



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
Gabinete do Prefeito

~ Artigo 12 — A Secretaria Municipal de Administracdo se desdobrara nos
seguintes Orgaos de Assessoramento:

| — Assessoria Técnica Especial;

Il — Geréncia Municipal de LicitagGes e Aquisicdes Governamentais;

[Il — Geréncia Municipal de Administracdo, Convénios e Projetos;

IV — Geréncia Municipal de Gestao de Pessoal e de Recursos Humanos.

SECAOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Artigo 13 - A Secretaria Municipal de Financas, além das atividades
genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — Executar e determinar a execucdo da politica financeira e fiscal do
Municipio, das atividades relativas a lancamentos de tributos, arrecadacdo e rendas
municipais;

Il — Supervisionar e controlar a fiscalizacdo das atividades dos contribuintes;

[l — Manter sob seu controle o recebimento, a guarda e a movimentacao de
valores, aplicacfes bancarias e rendimentos;

IV — Controlar a despesa e as receitas municipais;

V — Manter sob sua responsabilidade a contabilidade e o controle da
execucgao or¢camentaria;

VI — Assessorar ao Prefeito no controle da correta execucédo dos convénios
firmados entre o Municipio e 6rgéos publicos e entidades privadas;

VIl — Determinar a formalizacdo de documentos, avisos, comunicacgoes;

VIII — Preparar os expedientes de sua Secretaria para serem assinados pelo
Prefeito;

IX — Estudar os assuntos que |he sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucdes;

X — Instruir processos no tocante a disponibilidade orcamentéaria e financeira
de novas despesas;

XI — Conferir e assinar empenhos, balancetes e ordens bancérias;

XII — Examinar, conferir e instruir os processos de pagamento, impugnando-
os quando néo investidos das formalidades legais;

XIlll — Proceder as movimentagfes bancérias, juntamente com o Prefeito
e/lou Gestores de fundos municipais;

XIV — Apresentar ao Prefeito, os balancetes contabeis da Prefeitura
Municipal e Fundos Municipais;

XV — Efetuar a consolidagcdo da movimentagé&o financeira, dos balancetes e
dos balancos financeiros, orcamentarios e patrimoniais do Municipio;

XVI — Executar outras atividades especificas e correlatas a Fazenda
Municipal.

~ Artigo 14 - A Secretaria Municipal de Financas se desdobrara nos
seguintes Orgaos de Assessoramento:

| — Geréncia Municipal de Arrecadacéo Tributaria.
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SEGAO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Artigo 15 — A Secretaria Municipal de Planejamento, além das atividades
genéricas dos demais Orgéaos, tem as seguintes competéncias:

I — Coordenar o planejamento municipal, nos aspectos sociais e
econOmicos;

Il — Elaborar, atualizar, sistematicamente e controlar a implantacdo do
programa global de governo e definir os programas que o compdem;

Il — Coordenar a elaboracdo da proposta de orcamento, orientando e
compatibilizando a elaborac&o de propostas parciais e setoriais e controlar sua execucgao;

IV — Elaborar e propor ao Prefeito as politicas fiscais e financeiras do
Municipio;

V — Elaborar a Lei de Diretrizes Orcamentarias -LDO, Lei Orcamentaria
Anual - LOA e Plano Plurianual -PPA;

VI — Instruir processos no tocante a disponibilidade orcamentaria e
financeira de novas despesas;

VIl — Elaborar e controlar, em conjunto com os demais Org&os, a execucio
do orcamento programa anual de trabalho e programacéo anual de despesa,;

VIII — Participar da elaboracdo dos Planos de Trabalho desenvolvidos pelas
Secretarias Municipais;

IX — Gerir os projetos do ponto de vista técnico-administrativo, definindo as
metas de curto e médio prazo, bem como atribuir tarefas e controlar o cumprimento dos
cronogramas;

X — Executar outras atividades correlatas.

~ Artigo 16 — A Secretaria Municipal de Planejamento se desdobrara nos
seguintes Orgaos de Assessoramento:

| — Geréncia Municipal de Planejamento.

SECAQ VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

Artigo 17 — A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer,
além das atividades genéricas dos demais Orgédos, tem as seguintes competéncias:

| — Promover o desenvolvimento do processo educacional da crianca,
incentivando a integracao da unidade escolar com a comunidade;

Il — Promover o intercambio de informacédo e de assisténcia bilateral, com
instituicdes publicas e privadas;

[l — Promover a assisténcia ao escolar, inclusive aos deficientes fisicos,
sensoriais e mentais;

IV — Promover e incentivar o desenvolvimento dos desportos, da recreagao
e da educacéo fisica no Municipio;
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V — Estender as oportunidades e 0os meios para a iniciacdo a pratica do
desporto, da recreacdo e da educacdo fisica, & juventude em particular e a toda
populacdo em geral,

VI — Utilizagdo dos meios e recursos necessarios ao bom desempenho do
servico de nutricdo, com programas de merenda escolar;

VIl — Promover, incentivar e difundir as atividades artistico-culturais,
despertando na comunidade o gosto pela arte e pela cultura em geral;

VIIlI — Executar os servi¢cos de biblioteca municipal, de circulagéo, guarda e
controle do acervo documentario, promovendo sua divulgacdo no ambito da
Administracdo Municipal ao publico em geral e a preservagdo do acervo histérico do
Municipio;

IX — Promover orientacdo técnico-pedagdgica ao pessoal docente e
especialista, necessario a eficiéncia da educacéo;

X — Executar a coleta, tabular e analisar os dados relativos a educacéo para
planejamento do Municipio e informacdes aos Orgéos federais e estaduais;

Xl — Prover, incentivar e difundir as atividades artistico-culturais;

XII — Promover comemoracdes civicas e exposi¢cdes culturais;

XIII — Coordenar a implementacao do Plano Municipal de Educacéo;

XIV — Promover e acompanhar o processo de elaboracdo de politicas e
diretrizes educacionais no ambito municipal;

XV — Orientar a formulacdo de planos, programas e projetos educacionais,
acompanhando e monitorando sua execucdo e seus resultados, em articulacdo com os
demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XVI — Promover, integrar e acompanhar o desenvolvimento das acdes do
ensino e da gestdo das escolas da rede municipal de educacéo;

XVII — Estabelecer parcerias para o desenvolvimento de programas e
projetos educacionais especificos;

XVIII — Mobilizar as comunidades escolares para assumirem o0 COMpromisso
com a educacéao;

XIX — Promover estreita colaboracdo e cooperacdo com as unidades
escolares, com as instituicdes da sociedade civil, com a finalidade de desenvolver
propostas pedagdgicas para a melhoria dos indicadores municipais de educacao;

XX — Definir politicas de avaliagdo e acompanhamento do sistema de ensino
publico, com foco na melhoria dos resultados educacionais;

XXI — Implementar mecanismos de inclusdo social, como também fornecer
subsidios para elaboracdo de politicas voltadas para gestdo de pessoas no ambito da
rede municipal de ensino;

XXII — Definir e implementar politicas nas areas de formacéo do professor e
do servidor;

XXIII = Incentivar e amparar o esporte amador e promover praticas
esportivas e esportivo-educacional nas pracas de esportes;

XXIV — Promover espetaculos esportivos e organizar, com a colaboracao de
entidades esportivas, competi¢coes e torneios;

XXV — Colaborar com as entidades publicas da esfera federal, estadual e
municipal e entidades particulares que se dediquem a pratica esportiva sem finalidades
lucrativas;

XXVI — Desenvolver programas e campanhas especificas da area esportiva;
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XXVII — Selecionar, coordenar e supervisionar as equipes representativas do
Municipio em competi¢ces de carater estadual e nacional;

XXVIIl — Incentivar e amparar as associacdes esportivas do Municipio em
campeonatos e torneios dirigidos pelas diversas federacoes;

XXIX — Elaborar calendéario anual de eventos esportivos;

XXX — Formular e desenvolver a Politica Municipal de Esportes e Lazer,
coordenando e incentivando a realizacdo de atividades fisicas, desportivas e de lazer,
com énfase para o esporte amador e 0 esporte de massa,

XXXI — Fomentar o desporto escolar no ambito municipal;

XXXII — Executar outras atividades correlatas.

Artigo 18 — A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer
se desdobrara nos seguintes Orgaos de Assessoramento:

| — Geréncia Municipal de Politicas e Programas Educacionais;
Il — Geréncia Municipal de Cultura;
[Il — Geréncia Municipal de Esportes e Lazer.

SECAO VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 19 — A Secretaria Municipal de Saude, além das atividades genéricas
dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — Planejar, coordenar, executar e controlar todas as atividades da
Secretaria de saude organizando, orientando e promovendo o desenvolvimento na &rea
de saude;

Il — Supervisionar, coordenar e promover a prestacdo de assisténcia médica
e odontoldgica a populacgéo;

Il — Estimular e garantir a ampla participagdo da comunidade na
elaboracao, controle e avaliacdo da politica de satde do Municipio;

IV — Promover ac¢des coletivas e individuais de promocdao, prevencao, cura e
reabilitacdo da saude;

V — Organizar os programas de saude segundo a realidade epidemiolégica e
populacional do Municipio, garantindo um servigo de boa qualidade;

VI — Garantir equidade, resolutividade e integralidade nas acdes de atencao
a saude;

VIl — Estabelecer prioridades a partir de estudos epidemioldgicos e estudos
de viabilidade financeira;

VIII — Fortalecer mecanismos de controle atraves do Conselho Municipal de
Saude;

IX — Implantar efetivamente sistema de referéncia e contra-referéncia;

X — Estabelecer mecanismos de efetiva avaliacdo e controle da rede de
servicos;

XI — Valorizar as acdes de caréater preventivo e promoc¢ao a saude visando a
reducao de internacdes e procedimentos desnecessarios;

XIlI — Estabelecer mecanismos de controle sobre a producéo, distribuicdo e
consumo de produtos e servicos que envolvam riscos a saude;
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Xlll — Fortalecer as acdes de vigilancia em saude enquanto rotina das
Unidades de Saude;

XIV — Participar efetivamente das acOes de integracdo e planejamento
regional de saude;

XV — Exercer outras atividades correlatas.

) Artigo 20 — A Secretaria Municipal de Saude se desdobrard nos seguintes
Orgaos de Assessoramento:

| — Geréncia Municipal de Saude;
Il — Geréncia Municipal de Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria e Endemias.

SEGAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 19 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, além das
atividades genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — Propiciar o desenvolvimento do sentido de cidadania;

Il — Apoiar o cidaddo em todas as formas de participagéo;

[l — Informar, orientar e divulgar os direitos do cidad&o;

IV — Fomentar atividades da sociedade civil na efetivacdo e fortalecimento
da cidadania;

V — Fomentar a participacdo do cidaddo no estabelecimento de politicas
publicas;

VI — Desenvolver programas e acdes ligadas a relacdo de trabalho e
programas de cursos profissionalizantes e de qualificacdo e requalificacdo profissional
com vistas a minimizar o impacto do desemprego no Municipio;

VII — Informar e orientar o cidadao nas relagdes de consumo, intermediando
conflitos de interesse, onde envolvam pessoas em situacao de risco;

VIII — Executar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IX — Estimular a participacdo da comunidade na execucdo e no
acompanhamento da politica de assisténcia social do Municipio;

X — Elaborar projetos destinados a concesséo de beneficios eventuais a fim
de atender necessidades advindas de situacfes de vulnerabilidade temporaria com
prioridade para a crianga, familia, idoso, pessoa portadora de deficiéncia, gestante e
nutriz e também nos casos de calamidade publica;

Xl — desenvolver programas especiais destinados as criangcas e aos
adolescentes em situacéo de risco, com orientagao familiar;
Xl — Desenvolver e participar de programas de habitacdo popular, em

conjunto com 6rgaos dos Governos Estadual e Federal;

XIII — Criar e desenvolver programas de assisténcia social,

XIV — Prestar servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando
métodos e processos basicos do servigo social;

XV — Planejar, executar e analisar pesquisas socio-econémicas,
educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e
subsidiar programas educacionais, habitacionais, de saude e formacdo de méao-de-obra,
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bem como efetuar triagem nas solicitacbes de ambulancia, remédios, géneros
alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida do
possivel;

XVI — Realizar o cadastramento das familias de baixa renda atendidas pela
Secretaria de Assisténcia Social e manter atualizado para selecdo de beneficiarios e
integracdo de programas sociais das trés esferas de governo;

XVII — Gerir e apoiar tecnicamente as instancias de Controle Social da
Assisténcia Social, Direitos da Crianca e do Adolescente, Idoso e Bolsa Familia, etc;
XVIII — Coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de

Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

XIX — Coordenar, executar e avaliar a Politica Municipal da Mulher, com
vistas a sua promocao social, a eliminacdo de barreiras no mercado de trabalho e todas
as formas de discriminacao e de violéncia contra a sua dignidade de pessoa humana;

XX — Coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do
Trabalho Emprego e Renda, articulada com as empresas locais;

XXI — Coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal sobre
Drogas, em consonancia com as diretrizes do Sistema Nacional de Politicas sobre
Drogas - SISNAD;

XXIl — Articular—se com os Conselhos vinculados a Secretaria e com 0s
demais Conselhos Municipais, consolidando a gestédo participativa na definicdo e controle
social das politicas publicas;

XXIII — Celebrar convénios e contratos de parceria e cooperacdo técnica e
financeira com orgdos publicos e entidades privados, além das organizacdes nado
governamentais, visando a execucado, em rede, dos servi¢os socio-assistenciais;

XXIV — Gerenciar o FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem
como o0s demais recursos orcamentarios destinados a Assisténcia Social assegurando a
sua plena utilizacao e eficiente operacionalidade;

XXV — Convocar juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

XXVI — Executar outras atividades correlatas.

~ Artigo 20 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social se desdobrara nos
seguintes Orgaos de Assessoramento:

| — Geréncia Municipal de Programas e Projetos Sociais;
Il — Geréncia Municipal do Sistema Unico da Assisténcia Social,
[Il — Geréncia Municipal de A¢do Comunitaria.

SECAO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Artigo 21 — A Secretaria Municipal de Infraestrutura, além das atividades
genéricas dos demais Orgéaos, tem as seguintes competéncias:

| — Administracdo, execucao e fiscalizacdo de obras viarias e de edificacdes
publicas e de obras e servi¢cos de saneamento basico;
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Il — Fiscalizac&o, controle de uso e ocupacao do solo, projetos de obras de
iniciativa particular e de projetos de obras das concessionarias de servigos publicos;

[l — Administracdo dos servicos urbanos municipais;

IV — Fiscalizacdo de posturas municipais;

V — Manutencdo dos equipamentos municipais e de producdo de bens,
servigos e instalagcdes para a Administracdo Municipal;

VI — Coordenar e controlar a execucao de projetos de transito, implantando
0S Novos e aprimorando 0s ja existentes;

VII — Coordenar e controlar a execu¢éo dos projetos e atividades de controle
e utilizacdo das maquinas, veiculos de cargas e equipamentos municipais;

VIII — Deliberar sobre a aprovacdo de projetos das concessionarias de
servigos publicos e coordenar a fiscaliza¢do das atividades que interfiram com o sistema
viario municipal;

IX — Expedir habite-se, certiddes, alvaras, autorizacdes e quaisquer outros
documentos pertinentes a regularizacdo de projetos no ambito da Secretaria;

X — Coordenar e controlar a execucado dos projetos de urbanizagdo do
Municipio e manutencéo dos proprios municipais;

XI| — Efetuar a fiscalizacao urbana e rural em relagdo as posturas municipais
e a preservacao da limpeza da cidade e de qualquer bem publico;

XIl — Coordenar os servigos de cemitério do Municipio;

XIII — Opinar sobre atividades de comércio ambulante, feirante ou eventual,
que importem em estabelecimento, em vias e logradouros publicos;

XIV — Regulamentar e executar as a¢cdes necessarias a coleta, transporte e
disposicao final dos residuos de origem domiciliar bem como a limpeza urbana;

XV — Planejar e gerenciar os servicos de coleta, tratamento e disposicdo dos
residuos solidos de competéncia da Administracdo Municipal;

XVI — Propor e implantar programas de coleta seletiva, minimizacdo e
reciclagem de residuos solidos;

XVII — implantacdo de projetos habitacionais populares promovendo de
acordo com os critérios preestabelecidos, o assentamento em lotes urbanizados de
familias previamente cadastradas;

XVIII — Executar outras atividades correlatas.

~ Artigo 22 — A Secretaria Municipal de Infraestrutura se desdobrara nos
seguintes Orgaos de Assessoramento:

| — Geréncia Municipal de Obras Publicas;
Il — Geréncia Municipal de Planejamento e Servi¢cos Urbanos;
[Il — Geréncia Municipal de Estradas e Rodagens.

SECAO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE E TURISMO

Artigo 23 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio
Ambiente e Turismo, além das atividades genéricas dos demais Orgdos, tem as
seguintes competéncias:

| — Realizar a¢des visando o desenvolvimento agropecuario do municipio;
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I — Responsabilizar-se pela orientacdo da producdo primaria e do
abastecimento publico;

Il — Elaborar programas, atos e acdes que visem fomentar a manutencéo do
homem no campo;

IV — Supervisionar e controlar o funcionamento dos mercados e feiras livres;

V — Promover intercambios e convénios com entidades federais, estaduais e
municipais e da iniciativa privada nos assuntos atinentes as politicas do desenvolvimento
agropecuario;

VI — Promover, orientar sobre a assisténcia ao cooperativismo rural;

VIl — Fomentar a politica agropastoril do Municipio de Jatei desenvolvendo
programas educativos e de incentivo as praticas agricolas e pecuarias;

VIIl — Fomentar a diversificacdo de culturas de acordo com o tipo de solo e
de clima além de incentivar as culturas de subsisténcia e o cultivo de hortifrutigranjeiros;

IX — Efetuar a fiscalizacdo e a inspec¢ao sanitaria no ambito municipal,

X — Manter os servicos do INCRA, inerente ao cadastramento rural em
convénio com o Estado e a Uniao;

Xl — Celebrar convénios com 6rgdos estaduais e federais com vista a
assisténcia técnica aos pequenos produtores rurais;

Xl — Fomentar acbes que direcionem a utilizacdo de Tecnologia em
beneficio, compatibilizando-as com o adequado controle ambiental;
XIlI — Propiciar o desenvolvimento de tecnologias adequadas a realidade

local, visando melhorar a qualidade de vida da populacgéo;

XIV — Formular, coordenar e executar a politica municipal de meio ambiente,
bem como as atividades necessérias ao controle da poluicdo, protecdo aos recursos
ambientais e desenvolvimento de educac¢do ambiental;

XV — Estabelecer normas e padrées ambientais destinados ao controle das
atividades poluidoras ou de degradacao ambiental;

XVI — Exercer poder de policia ambiental, através do licenciamento e
controle das atividades reais potencialmente poluidoras e aplicacfes de penalidades por
infracdes a legislacdo ambiental;

XVII — Pesquisar e identificar os recursos naturais do Municipio, visando a
execucao de politicas preservacionistas;

XVIII — Implantar e administrar unidades de conservagao da natureza;

XIX — Orientar e promover medidas de preservacao e utilizacédo racional de
recursos florestais e faunisticos;

XX — Promover medidas para conscientizacdo e capacitacdo da
comunidade, visando sua participacao ativa na defesa do meio ambiente;

XXI — Representar o Municipio junto aos sistemas estaduais de meio
ambiente;

XXIlI — Planejar, organizar e coordenar as atividades de promogao e defesa
do meio ambiente, no @mbito do Municipio;

XXIIl — Articular-se com Orgéos e entidades da Uni&o, Estado e dos outros
Municipios, com vistas a elaboracéo e implantagdo de planos e a¢des comuns relativos a
protecdo ambiental,

XXIV — Controlar e fiscalizar as unidades de conservacéo e outras areas de
interesse ecoldgico;

XXV — Promover a educacao ambiental em todas as suas formas;

XXVI — Participar dos sistemas de defesa civil nos trés niveis de governo;
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XXVII — Disciplinar e fomentar atividades de ecoturismo e de divulgacéo das
paisagens naturais notaveis;

XXVIIl — Operar e controlar o uso do aterro sanitario do Municipio;

XXIX — Implantar e administrar o viveiro municipal assegurando a producéo
de espécies vegetais a serem utilizadas nas obras e servicos de areas publicas do
Municipio e na recuperacao de areas degradadas;

XXX — Implantar a politica de areas verdes e arborizacdo do Municipio;

XXXI — Planejar, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as politicas
de turismo;

XXXII — Formular diretrizes e promover a definicdo e implantacdo de planos,
programas, projetos e agdes relativas ao turismo no ambito municipal;

XXXIII — Desenvolver estudos e pesquisas destinados a identificar as
necessidades e avaliar os efeitos dos programas, projetos e atividades vinculados ao
setor de turismo;

XXXIV — Incentivar as atividades turisticas no municipio;

XXXV — Promover, isoladamente ou em articulagdo com pessoas juridicas
de direito publico e/ou privado nacionais ou estrangeiras, acées destinadas a incrementar
o turismo como fator de desenvolvimento, geragéo de riqueza, trabalho e renda.

XXXVI — Executar outras atividades correlatas.

Artigo 24 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio
Ambiente e Turismo se desdobrara nos seguintes Orgdos de Assessoramento:

| — Geréncia Municipal de Desenvolvimento Rural;
Il — Geréncia Municipal de Turismo;
[Il — Geréncia Municipal de Meio Ambiente.

SECAO Xl
CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL

Artigo 25 — A Controladoria Geral Municipal, além das atividades genericas
dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — Examinar a legalidade dos atos praticados, acompanhar e verificar o
devido cumprimento das leis e regulamentos;

Il — Desenvolver atividades de avaliacdo e andlise de resultados quanto a
eficacia e economicidade da gestdo orcamentéaria, financeira e patrimonial do Poder
Executivo Municipal;

Il — Proceder a elaboracéo de relatérios, auditorias, inspecdes, pareceres e
demais atos ao cumprimento legal da incumbéncia;

IV — Apoiar o TCE - Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul,
no Controle Externo, acompanhando o fiel cumprimento de suas normas, decisdes,
resolucdes, determinacdes e recomendacdes, dando imediato conhecimento ao TCE de
gualquer irregularidade ou ilegalidade, sob pena de responsabilidade solidaria;

V - Executar outras tarefas correlatas.

SeEcAo Xl
OuUVIDORIA GERAL
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) Artigo 26 — A Ouvidoria Geral, além das atividades genéricas dos demais
Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — Receber, esclarecer, encaminhar, acompanhar ou responder a
manifestacdes, reclamacgfes, denudncias, bem como representacdes provenientes da
populacdo do Municipio de Jatei, a respeito de atos da Administracdo Municipal, dando
ciéncia de tudo ao Chefe do Poder Executivo;

Il — Prestar informacfes ao Gabinete do Prefeito e a Assessoria de
Comunicacgdo, com o objetivo de tornar publicos os atos da Administragdo Municipal que
estejam sendo questionados pela populacéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 27 — Ficam criados todos os 6rgaos complementares da Estrutura
Bésica do Poder Executivo Municipal, em conformidade com esta lei.

Paragrafo Unico — A instalacdo dos 6rgdos que compdem a Estrutura
Administrativa atendera a necessidades e conveniéncias da Administracdo Municipal e
seu funcionamento obedecera ao regime de muatua colaboracéo e as disponibilidades e
necessidades do Poder Executivo Municipal.

Artigo 28 — Os cargos em comissdo que irdo preencher os 6rgaos criados
por esta lei, serdo dispostos no Plano de Cargos e remuneracao dos servidores publicos
municipais.

Artigo 29 — Na medida em que os 6rgéos forem sendo instalados, o Prefeito
Municipal fica autorizado a promover as necessdrias transferéncias de pessoal e
instalacdes, baixar os atos competentes e complementares para a adequacéo dos cargos
e fungbes, promovendo as alteragbes e anotagbes funcionais necessarias, bem como
adequar a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentéria Anual.

Artigo 30 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, em especial a Lei Complementar n® 023/2008.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, em 06 de dezembro de
2016.

ARILSON NASCIMENTO TARGINO
Prefeito Municipal
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